ISVEREN VEYA ISVEREN VEKILI IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI EGITIMI

Genel Bilgi

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 arasinda
14 Subat 2019 tarihinde imzalanan “Isyerlerinde Isveren veya Isveren Vekili Tarafindan
Yiiriitiilecek Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetleri Egitim Protokolii” kapsaminda isyerlerinde
Isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiiriitiillecek Is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri
Egitimi verilecektir.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ile isyerlerinde, Is Giivenligi Uzmani, Isyeri
Hekimi ve Diger Saglik Personeli gibi ISG Profesyonellerinin sunacagi Is Saghgi ve
Giivenligi Hizmetleri zorunlu hale gelmis olup protokol kapsaminda verilecek egitimi alip
sonrasinda gerceklestirilecek sinavda basarih olan isveren, isveren vekilleri veya ileride bu
hizmetleri mevzuata uygun isyerlerinde yiiriitmek amaciyla katilim saglayanlar, is sagligi ve
giivenligi mevzuatinda is giivenligi uzmani veya isyeri hekimine verilen gorevler (ise giris
muayeneleri, periyodik muayeneler ve tetkikler) hari¢ olmak tizere elliden az calisam
bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde is sagligi ve giivenligi hizmetlerini
kendileri yiiriitebileceklerdir.

Kesin Kayit Tarihleri

e 18-21 Kasim 2019

Egitim Tarihleri

27-28 Kasim 2019

Egitim Siiresi

Egitimin siiresi toplam 16 saattir.

Egitim Ucreti

2019 y1l1 egitim iicreti 200 TL dir.

Banka Iban No: TR54 0001 0002 0135 7584 42 5004 (T.C. Ziraat Bankas1 Mugla Subesi)
Banka Hesabina egitim {icreti yatirilirken agiklama kismima T.C. Kimlik Numarasi ile
Isveren ve Isveren Vekili ISG Egitim Ucreti yazilmalidir.

Egitim Sonunda Verilecek Belge

Egitimi tamamlayan katihmcilara “Is Saghg ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitiimiine
Iliskin Isveren veya Isveren Vekili Sinavina Katihm Hakk Belgesi” verilecektir.
Katilimeilar bu belge ile Anadolu Universitesi tarafindan diizenlenecek olan “Is Saghgi ve
Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitiimiine iliskin Isveren veva isveren Vekili Sinavi’na
bagvuru yapabileceklerdir.

*Swnav sonucunda basarili olanlara belgeleri yetkili kurumca verilecektir.

KESIN KAYIT ICIN TIKLAYINIZ.



https://www.ailevecalisma.gov.tr/isggm/protokoller/isveren-ve-isveren-vekili-egitim-protokolleri/
https://www.ailevecalisma.gov.tr/isggm/protokoller/isveren-ve-isveren-vekili-egitim-protokolleri/
http://isgbasvuru.mu.edu.tr/

Egitimin Icerigi

EGITIM KONULARI

1. GENEL KONULAR

a) Calisma mevzuati (Isveren ve ¢alisanlarin yasal hak ve sorumluluklari)
1. Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu
2. Is Kanunu
3. Tlgili diger mevzuat (5510 S. SSGSS Kanunu, 6098 S. Borglar
Kanunu vb.)

1 Saat

b) Is sagligi ve giivenliginde onleyici yaklasim
1. Guivenlik kiiltiiri
2. Tehlike ve risk tanimi
3. Risk degerlendirmesi nedir? Nasil hazirlanir?
4. Risklerden korunma ilkeleri

2 Saat

¢) Is kazas1 ve meslek hastaliklari ile sonuglari
1. Is kazas1 ve meslek hastalig1 tanimi ve bildirimi
2. Is kazas1 ve meslek hastaliklarmin raporlanmasi
3. Is kazas1 ve meslek hastaliklarinin maliyeti
4. s kazas1 ve meslek hastaliklarinin hukuki sonuglari
5. Ramak kala olaylarin tanimi, raporlanmasi, ¢ikarilacak dersler

1 Saat

¢) Is saglig1 ve giivenligi alaninda iyi uygulama &rnekleri.

1 Saat

2. SAGLIK VE GUVENLIK KONULARI iLE KORUNMA YONTEMLERI

a) Isin yiiriitiimii ve ¢aligma ortanuna iliskin risk faktorleri

. Is ekipmanlar1 (Makineler ve el aletleri)

. Elektrik

. Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma

. Atik yonetimi

. Elle kaldirma ve tasima

. Yiikleme, bosaltma, istifleme ve depolama

. Fiziksel faktorler (Titresim, giiriiltii, termal konfor, radyasyon,
aydinlatma, havalandirma vb.)

8. Kimyasal faktorler

9. Biyolojik faktorler

10. Ergonomik faktdrler

11. isyeri bina ve eklentileri

12. isyerinde temizlik ve diizen

13. Ekranli araglarla ¢alisma

14. Saglik ve giivenlik igaretleri

15. Acil durumlar

N0k W~

8 Saat

b) Bireysel ve organizasyona iliskin faktorler
1. Is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri
2. Meslek hastaliklariin sebepleri ve korunma prensipleri
3. Tlkyardim
4. Psikososyal risk etmenleri
5. Kisisel koruyucu donanim kullanimi

2 Saat

¢) Dokiimantasyon
1. Risk degerlendirmesi dokiimaninin hazirlanmasi
2. Acil durum planimin hazirlanmasi
3. 1SG egitimlerinin belgelendirilmesi
4. Caligan temsilcisinin gérevlendirilmesi

1 Saat

TOPLAM

16 Saat

ILETISIM:

[letisim Numaralarimiz:

Tell
Tel2

102522111121
0252 211 5440

e-posta : mali-is@mu.edu.tr - e-posta : isg@mu.edu.tr

Adres

: Mugla Sitkt Kogman Universitesi Kotekli Yerleskesi

is Sagligi ve Giivenligi Koordinat6rligi
Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi
48000 Kotekli/MUGLA
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